n vederea asiguririi transparentei veniturilor salariale, conform art. 33 din Legea - cadru nr. 153/28 iunie 2017

Lista functiilor din Liceul Tehnologic ”Alexandru Vlahuta” Sendriceni

privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice

Vech. invatamant vedk = sal . Indemn. —
Categorie personal Functia Studii Functia de conducere Grad Didactic L153/2017 / = p e oy i zone | CFP
g invitdmant | posturi | baza |simultand | . noapte
Gradatia izolate

Didactic Director (scoald sau liceu) S Director (scoald sau liceu) Grad | peste 25 >=25si <30 1| 6672 3%
Didactic Director adjunct (scoald sau liceu) S Director adjunct (scoald sau liceu) Grad | peste 25 >=255i <30 1| 6570 3%
Didactic - Auxiliar Contabil-sef (administrator financiar) S Contabil-sef (administrator financiar) Gradatia 5 1| 5871 779
Didactic - Auxiliar Secretar-gef S Secretar-sef Gradatia 5 1| 5100

Didactic Profesor pentru invatdmant prescolar S Grad Il >=55i <10 >=6 si <10 1| 3383 3%
Didactic Profesor pentru invdtdmant prescolar S Definitiv >=5s5i <10 >=15i <6 1| 3367 3%
Didactic Profesor pentru invatdmant primar S Grad | peste 25 >=30 si <35 2| 5419 10% 3%
Didactic Profesor pentru invatdmant primar S Grad | >=20 si <25 >=18 si <22 1| 4739 7% 3%
Didactic Profesor pentru invdtdmant primar S Grad | >=15 si <20 >=145i <18 1| 4560 7% 3%
Didactic Profesor pentru invatamant primar S Definitiv >=15i<5 >=1si <6 1| 3239 3%
Didactic Profesor S Grad | peste 25 >=35 si <40 15| 6088 3%
Didactic Profesor S Grad | peste 25 >=30si <35 2,06| 5419 3%
Didactic Profesor S Grad | peste 25 >=25 si <30 6,85| 5245 3%
Didactic Profesor S Grad | >=20 si <25 >=22 5i <25 3,26 5047 3%
Didactic Profesor S Grad | >=205si <25 >=18 5i <22 2,58| 4739 3%
Didactic Profesor S Grad | >=15 si <20 >=14 5i <18 2,45 4560 3%
Didactic Profesor S Grad | >=10 si <15 >=145i <18 1,35 4431 3%
Didactic Profesor S Grad Il peste 25 >=30si <35 2,08 4631 3%
Didactic Profesor S Grad Il >=15 s5i <20 >=18 si <22 1,32] 3918 3%
Didactic Profesor S Grad Il >=105i <15 >=14 s5i <18 1,43 3812 3%
Didactic Profesor S Grad Il >=10si <15 >=10si <14 496 3771 3%
Didactic Profesor S Grad Il >=5 si <10 >=6 si <10 3,23| 3585 3%
Didactic Profesor S Definitiv >=20si <25 >=22 5i <25 0,33| 4130 3%
Didactic Profesor S Definitiv >=20si <25 >=18 si <22 0,47] 3950 3%
Didactic Profesor S Definitiv >=10si <15 >=14si <18 1,23| 3624 3%
Didactic Profesor S Definitiv >=105i<15 >=10si <14 4,74 3623 3%
Didactic Profesor S Definitiv >=5 si <10 >=6 5i <10 2,24 3558 3%
Didactic Profesor S Definitiv >=1si <5 >=15i<6 1,98| 3239 3%
Didactic Profesor S Debutant Pandlalan Pandlalan 2,49| 3067 3%
Didactic Profesor pentru instruire practicd S Grad | peste 25 >=305i <35 1,65 5419 3%
Didactic Profesor pentru instruire practica S Grad | peste 25 >=25si <30 2,32| 5245 0
Didactic Profesor pentru instruire practicd S Grad | >=15 si <20 >=145i <18 0,18] 4560

Didactic Profesor pentru instruire practicd S Grad Il peste 25 >=30si <35 0,11 4631

Didactic Profesor pentru instruire practica S Definitiv >=10si <15 >=10si <14 1,41 3623 3%
Didactic Profesor pentru instruire practica S Definitiv >=5si <10 >=6 si <10 0,03| 3744

Didactic Profesor pentru instruire practica S Definitiv >=1 si <5 >=1si <6 1| 3239 3%
Didactic Institutor S Grad | >=20 si <25 >=22 5i <25 0,19| 4147

Didactic Institutor S Definitiv >=55i <10 >=6 si <10 1,07| 3058 3%
Didactic Profesor SSD Debutant Pdndlalan Pandlalan 1,21| 2995 3%
Didactic Profesor pentru instruire practica SSD Debutant Panalalan Pandlalan 1,99 2872 3%
Didactic Institutor SSD Debutant Péndlalan Pandlalan 0,5| 3220




Didactic Educatoare M Grad Il peste 25 >=35 si <40 1| 3970 3%
Didactic Educatoare M Definitiv peste 25 >=25 si <30 1 349 3%
Didactic Tnvatator M Grad Il peste 25 >=35 si <40 1| 3970 7% 3%
Didactic invatitor ™M Definitiv peste 25 >=35 si <40 1| 3786 3%
Didactic Maistru-instructor M Grad | peste 25 Peste 40 ani 1,46 4833

Didactic Maistru-instructor M Definitiv peste 25 >=35 si <40 1,41| 3864

Didactic Maistru-instructor M Debutant Panalalan Padnalalan 0,5 2722

Didactic Maistru-instructor M Fard pregdtire |peste 25 >=25 si <30 0,87 3134

Didactic Maistru-instructor M Fard pregatire |>=15 si <20 >=14 si <18 1,04 3076

Didactic Maistru-instructor M Fard pregatire |[>=5si<10 >=6 si <10 0,17 2751

Didactic Maistru-instructor M Fard pregatire |Pandla lan Pandlalan 1| 2821

Didactic Profesor M Fara pregatire |peste 25 >=30 si <35 1,34 3134

Didactic Profesor M Fara pregdtire |peste 25 >=25 si <30 0,62| 3026

Didactic Profesor M Fara pregatire |>=10si <15 >=10si <14 0,06| 2883

Didactic Profesor M Fird pregatire [>=5si<10 >=6 si <10 0,89] 2751

Didactic Profesor M Fird pregatire |>=1si<5 Pandlalan 1,03| 2495

Didactic - Auxiliar Administrator financiar grad | S Gradatia 5 1| 4464

Didactic - Auxiliar Administrator patrimoniu grad | ) Gradatia 5 1| 4463

Didactic - Auxiliar Bibliotecar gradul | S Gradatia 5 1| 4322

Didactic - Auxiliar Inginer sistem IA S Gradatia 5 1| 5789

Didactic - Auxiliar Laborant IA S Gradatia 5 1| 4480

Didactic - Auxiliar Secretar institutie unitate de invatamant | S Gradatia 5 1| 4399

Nedidactic ngrijitor | M Gradatia 5 8| 2401

Nedidactic ngrijitor | M Gradatia 4 5| 2286

Nedidactic Tngrijitor | M Gradatia 3 1| 2178

Nedidactic Muncitor M Gradatia 5 8| 2434

Nedidactic Paznic | M Gradatia 5 5| 2401 423
Nedidactic Paznic | M Gradatia 4 1| 2286 423
Nedidactic Sofer M Gradatia 5 2| 2434

Nedidactic Sofer M Gradatia 4 1| 2318

Nedidactic Sofer M Gradatia 2 1| 2103

Nedidactic Magaziner | M Gradatia 5 1| 2434 0 0 0

Sporuri acordate personalului angajat din unitate

Beneficiazi de gradatie de merit un numar de 6 persoane (4 didactic ti 2 didactic auxiliar)

Beneficiazi de spor de doctor (50% din salariul minim brut de 1450) 1 persoand

Beneficiazi de indemnizatie de dirigentie un numdr de 48 persoane

Beneficiaza de indemnizatie de zone izolate un numér de 64 persoane

Beneficiazd de spor de stabilitate un numar de 4 persoane

Beneficiaza de spor pentru viza CFP 1 persoana.

Beneficiazd de spor de noapte un numar de 5 persoane

a) salariul de bazd, (conform tabelului de mai sus);

b) tipul, baza de calcul, cota procentuald, valoarea bruti a sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor si premiilor eli

-personalul didactic de predare beneficiazd de un spor de 10% din salariul de incadrare daca este si

ginte la una din clase conforn hotarérii 525/10.08.2016.

-personalul didactic care are gradatie de merit beneficiazd de un spor de 25% din salariul de incadrare conform art. 264 din legea 1/2011

-personalul didactic auxiliar beneficiaza de un spor de fidelitate de 15% din salariul de bazi dacé are peste 10 ani vechime i

invitdmant conform HG. 582/10.08.2016

e pentru fiecare functie, precum si baza legala a acordadrii acestora:




- conform art.15 din Legea nr.153/2017, personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazd de o majorare a salariului de baza cu 10%,

numirul de beneficiari este prevazut in tabelul de mai sus;
- conform art.14, alin.(1) din Legea nr. 153/2017, personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiaza de o indemnizatie lunard pentru titlul st
tine titlul, numarul de beneficiari este prevdzut in tabelul de mai sus;
isi desfisoara activitatea intre orele 22,00 si 6,00 beneficiaza, pentru orele lucrate in acest interval,

iintific de doctor in cuantum de 50% din nivelul salariului de

baza minim brut pe tar3 garantat in plat3, dac isi desfasoard activitatea in domeniul pentru care de

- conform art. 20, alin.(1) din Legea nr. 153/2017, personalul care, potrivit programului normal de lucru,

de un spor pentru munca prestata in timpul noptii de 25% din salariul de baz3, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de incadrare, dacd timpul astfel lucrat reprezintd cel putin 3 ore de noapte

din timpul normal de lucru.

c) valoarea anuali a voucherelor de vacantd care urmeaz3 si fie acordate pentru o perioada lucratd de un an, precum si baza legald a acordarii acestora - Tn bugetul de venituri si cheltuieli al Primariei Sendriceni

pentru anul 2017 nu existd sume alocate cu aceasta destinatie.

(Art. 1, pct.1 din 0.U.G. nr. 46 din 30 iunie 2017 pentru modificarea si completarea 0.U.G. nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacantd, prevede cé Institutiile si autoritatile publice, acorda, in limita

sumelor previzute in buget alocate cu aceastd destinatie, in perioada 1 iulie 2017 - 30 noiembrie 2018, o singurd indemnizatie de vacantd sau o singura prima de vacanta, dup3 caz, sub formd de vouchere,

in cuantum de 1.450 lei pentru un salariat.)

d) valoarea anuald a indemnizatiei de hrana care urmeaz3 sé fie acordat pentru o perioad lucratd de un an, precum si baza legald a acordérii acesteia - conform art. 18, alin (1) din Legea nr. 153/2017, incepand

cu 1 decembrie 2018, ordonatorii de credite acordd obligatoriu, lunar, indemnizatii de hrani la nivelul anual a dou3 salarii de bazi minime brute pe tard garantate in plata; nu se acordd .

(e) orice alte drepturi in bani si/sau in naturd, dacd este cazul, precum si baza legala a acorddrii acestora; nu este cazul
(f) orice informatii cu privire la posibile limitari ale venitului salarial, precum si baza legald a acestora
- conform art. 25, alin. (1) din Legea nr. 153/2017, suma sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor si indemnizatiilor, inclusive cele pentru hran si vacantd, acordate cumulat pe total buget

pentru fiecare ordonator de credite nu poate depisi 30% din suma salariilor de bazd si a indemnizatiilor lunare

Director,




